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Com creus que et pot ajudal alA n'el procé ientc

Preparacio i entrenament Guia Com un suport Facilitacio per accedira una

per les entrevistes / gran quantitat d'informacio en
poc temps

Ha prepararrols playing amb Recurs per milloraramb Rapidesa i una guio Jo crec que la |A pot seruna

preguntes més adaptades a l'organitacio i gestio de prdctica eina de cerca rapida en algun

l'oferta de feina processos de seleccid moment concret.
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Com creus que et pot ajudakic

Com arecull de recursos, idees Nous.reptes en Informacié actual, inmediata i Crec que em pot ajudarcoma
| pautes peracompanyara les / orientacidlnnovacio personalitzada als procesos inspiracio. També per ajustara
persones. p% d'orientacio crear dinadmiques grupals O

adaptar orientacions
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Per gestionarinformacidi Eina actualizada i per Ajudar a preparariintegrar Per recollirinformacié i recursos

la rani ' . : ' necessaris de forma rapida i molt
estructurar-la rapidamenti els poder motivar als joves. totesles variables . P i
orientadors poder treballar necessaries.competéncies complertaPer ajudar a la redacié
amb tot plegat personals, oferta.empresa, de textes,memories, informes, cvs...

.. Per estar al dia de noves
tendéncies mercat, et o
tendéncies
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Pot millorar el meu procés

dacompanyament i motivacio a

les persones que busguen feina. A

preparar millor les entrevistes. |
dominar el mén virtual que ha

arribat per quedar-se.




